
M E S L E K  

S E Ç İ M İ N D E  
A İ L E N İ N  
Ö N E M İ  

     Anne babalar, çocukları için her şeyin en 
iyisini isterler. En çok da mutlu ve başarı-
lı olmalarını. Çocukluk ve ergenlik yılları, bi-
reylerin kendilerini keşfettikleri, bunu yapar-
ken anne ve babalarının rehberliğine en fazla 
ihtiyaç duydukları dönemlerdir. 

       Bu dönemde iyi bir rehberlik edebilmeleri 
için ana babaların çocuklarını iyi tanımaları 
gerekir. 

 Anne- baba olarak çocukluktan itibaren her 

dönemde çocuğunuza meslek seçimi ile ilgili-

birtakım mesleki tutum ve davranışları kazan-

dırmanız gerekir. 

Çocuğunuzun mesleklere karşı kalıp yargı 

geliştirmesini önlemeye çalışın. 

Çocuğunuzun meslek-

lere karşı olumlu tutum 

geliştirmesine yardımcı 

olun. 

Çalışma hayatı için ge-

rekli bazı tutumları ka-

zandırmaya çalışın. 

Öğretmenleri ile sık sık 

görüşün. 

Sizin istediğiniz gelecek 

Çocuğunuzu Tanıyın 
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► Gözlemleri ve görüşleri ile çocuk ve gençlerin 

bir mesleğe yönelmelerinde ve bir mesleği seç-

melerinde kolaylaştırıcı ve destekleyicidir.  

► Meslek seçiminde önemli olan karar verme, 

amaç belirleme, plan yapma  vb. konular-

da  çocuk ve gençlere destek olurlar. 

► Çocuk ve gençlerin mesleklere, eğitim-iş ha-

yatı ve çalışmaya ilişkin olumlu ya da olumsuz 

tutum geliştirmelerine yol açarlar.   

► Aile içinde verdikleri mesajlarla çocuk ve 

gençlerin meslekleri keşfetme ve tanımalarına 

yardımcı olurlar. 

► Çocuk ve gençlerin ilgi,  yetenek ve mesleki 

değerleri ile meslekler arasındaki ilişkileri anla-

malarında önemli bir rol oynarlar.  

► Çocuğun özelliklerine uygun eğitim-öğretim 

ortamını hazırlamada önemli rol oynarlar. 

► Bir işte çalışmanın gereği ve öneminin farkına 

varmalarını sağlamak için çocuk ve gençlere 

model olurlar.  

A İ L E L E R İ N  R O L Ü  
M E S L E K İ  G E L İ Ş İ M  
S Ü R E C İ N D E  V E  B İ R  
M E S L E Ğ E  Y Ö N E L M E D E  
N E D E N  Ö N E M L İ D İ R ?   

H E R  T Ü R L Ü  S O R U ,     
S O R U N ,  G Ö R Ü Ş  V E  
Ö N E R İ L E R İ N İ Z İ       
R E H B E R L İ K       
S E R V İ S İ N E        
İ L E T E B İ L İ R S İ N İ Z  

► Çocukların meslekleri tanımaları ve meslekler 
hakkında bilgi edinmeleri çok küçük yaşlardan 
itibaren başlar. Doktora gider doktor, otobüse 
biner, şoför olmayı ister. Büyüdükçe ve kendini 
tanıdıkça çeşitli mesleklerden hangisine yönele-
ceğine karar verir. 

► Okuldaki öğretmenleriyle sıkı işbirliği içinde 
olalım ve dersleri ile meslekler arasında bağlantı 
kurması için destek verelim. 

► Okulun REHBER ÖĞRETMENİ ile görüşelim, 
okulda verilen mesleki rehberlik ve danışmanlık 
hizmetlerinden en iyi biçimde yararlanması için 
destekleyelim. 

► Çocuğumuz yükseköğretim kurumlarına yer-
leşirken, hoşlandıkları, yapabildikleri ve imkan-
larımız doğrultusunda olabilecek en uygun se-
çimleri yapmasında destek olalım 

► Çocuğumuzla ilgili beklentilerimizin gerçekçi 
olmasına dikkat edelim öğretmenleriyle ve okul 
rehber öğretmeni ile işbirliği yaparak potansiye-
lini (zeka düzeyi, dikkat süresi, öğrenme stili 
vb ) en iyi biçimde kullanabilmesine ve gerçekçi 
hedefler koymasına yardımcı olalım.  

► Çocuğumuzun eğitiminde okul ve öğretmen-
ler kadar bizim de sorumluluklarımız vardır. Ço-
cuğumuzun okulda ve okul dışında geçen zama-
nında gözetimimizin ve rehberliğimizin önemini 
hep hatırlayalım. 

Çocuğumun mesleki gelişim         
sürecine  
nasıl destek olabilirim? 

 

► bilinçli olmaları,  
► ihtiyaçlarını, 
► ilgi duydukları alanları,  
► yeteneklerini bilmeleri  

► meslek-ilgi-yetenek kavramlarının 
ilişkili olduğunu anlamaları gerekir. 


